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= Presentacién del libro

Esperanza Aguirre, presidenta de la Comunidad de Madrid, visitd el Instituto
de Empresa el pasado 22 de enero, para asistir a la presentacion del libro
Transparencia Piblica”.

7| El libro ha sido editado por el
Centro PwC/IE del Sector
Pablico, v  escrito  por
Walentin Bote, Marioc Garcés,
Andrés Garcia, Miguel Marin
v Fernando Mavarrete.

Junto con la Presidenta de la
Comunidad de Madrid,
intervinieron en el acto el
Presidente del Instituto de Empresa, Diego del Alcdzar; el
Presidente de PricewaterhouseCoopers, Carlos Mas; el
Director de Sector Piblico de PwC, Enrique Fernandez-
Miranda, vy el Director del Centro PwC/IE del Sector Publico,
Julic Gémez-Pomar. Este libro explora una nueva forma de
gestién publica orientada hacia la evaluacién de resultados que
pone el acente en la responsabilidad politics v la transparencia
en la gestion.

SOBRE EL IE

Diversidad
cultural en el
trabajo

Madrid, enero de 2007. El
Instituto de Empresa, la
Fundacién ONA de
Marrueces v la Fundacién
Instituto de Empresa
organizarcn el pasade 10
de enero la segunda
edicidn del “Think-Tank
sobre Diversidad Cultural
con el objetivo de
desarrollar e implementar
ideas innovadoras para el
analisis v la comprension
de la diversidad
corporativa en el contexto
empresarial hispano-
marroqui.
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